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Vedouci oddéleni oSetfovatelstvi
a nelékatskych povolani, odbor vzdélavani a védy MZ CR




.= & S novym zakonem se zménilo i
pojmenovani nekterych profesi a tak
V soucasné dobe pouzivame nazev

vSeobecna sestra a vseobecny
oSetrovatel.

¢ Ono ,trapeni” Ize rozdelit do nekolika
oblasti.




g2 Prvni oblast

¢ Povinnost ziskat osvedceni k vykonu
zdravotnického povolani bez odborneho
dohledu

— Bude treba zvazit nektere vecne
pripominky a vyuzit planované novelizace
zakona 96/2004 Sb. a provadecich
vyhlasek.




#' - Druhi oblast
I . i

¥ ¢ Nedostatecneho financniho ohodnoceni a
~zarazeni do platovych trid.

. ¢ Nékteré sestry splnily pozadavky pro vykon
povolani bez odborného dohledu a presto
nejsou podle zarazene do 9. platove tridy,
ktera odpovida vykonu samostatne Cinnosti a
poskytovani specializovane osetrovatelske
pece.

— Z&dny systém na svété& nema tolik finanénich
prostredku, aby mohl financovat pouze
registrovane sestry,

— hledaji zpusob jak vhodné mixovat pracovni
profese, aby byla efektivné zajistena kvalita péce.




Treti oblast

¢ NedostateCne motivace a nedostatecneho
vyuziti kompetenci, které sestry ziskavaji
vysokoskolskym nebo specializacnim
vzdelavanim.
— Zde je prostor ke zmene.

¢ Nektere sestry si stezuji na nedostatecne
ocenéni ze strany lékaru.

— Tento problem se vsak netyka jen nas, ale i sester
Z jinych zemi.




Je osSetrovatelstvi respektovanou
a atraktivni profesi?

¢ Ano, je.
— Veliky zajem o studium na vyssich i na vysokych
skolach.

— Zajem po ukonceni studia nastoupit do
zamestnani.

¢ Respekt??
— To je trochu horsi.
* hodné zalezi na kulture pracovisté a osobnosti sestry
« pacienti si prace sester vazi, coz prokazuji v Cetnych
dotaznicich

« ke zvySeni respektu musime podporovat sebevedomi
sester a vyjadrovat jim vétsi uctu ze strany

— spoleCnosti a managementu zdravotnickych zarizeni.




Co by se meélo v tomto oboru
zmenit?

¢ Uznat, ze existuji nezavisle cinnosti
vcetneé zhodnoceni potreb pacienta,

diagnostiky a nasledné poskytovani
osSetrovatelské péce.

— Profesionalni odpovednosti sester je
odpovednost za osetrovatelskou praxi.




.. Jaka by mela byt role sestry?

. 7= & Sestra urcuje

— standardy pece,
— standardy praxe (pozadavky na vzdelavani
a rozvoj),

— standardy vykonu (hodnoceni prace
sester),

— zajistuje interdisciplinarni spolupraci
napriklad s nutricnimi terapeuty,
fyzioterapeuty a socialnimi pracovniky.




(&2 Jaka by méla byt role sestry?

¢ Nezastupitelna je ve zvySovani kvality

pece.

— Ze zakona (§ 3 zak. 96) se podili na
pripravé specializovanych postupu
v rozsahu své zpusobilosti.

— Hodnoti kvalitu osetrovatelské pece (§ 48
zak. 96),
 vytvari plany pro kontinualni zvysovani kvality
oSetrovatelské pece.




Jaka by mela byt role sestry?

¢ V oSetrovatelskem vyzkumu
¢ Ve vzdelavani
— podpora celozivotniho uceni

¢ V managementu

— sestry jsou odpovedné za lidske, financni,
materialni, informacni a systemove zdroje.




Jaky prostor k uplatnéeni nabizi nase
. zdravotnictvi kvalifikovanym sestram?

¢ DostatecCne siroky

— Vyzaduje adaptabilitu, mobilitou a investici do
vzdélani.
— 7?7 mame dostateCné zmapované potreby
specializaci, které budou v nejblizsi dobé potreba?
» problém lze vyresit vyuzitim IT pro zmapovani budoucich
potfeb a tomu pfizpusobit vzdélavani
 prostor se musi vytvaret ve zdravotnickych zarizenich

« vyuzivat specialistt a budou vytvaret nova pracovni
mista




... Jaky prostor k uplatneni nabizi nase
.= 4= zdravotnictvi kvalifikovanym sestram?

== ¢ Zmenit zabéhnuty systém rozdéleni struktury

sesterske profese na sestry stridave,
ambulantni, stanicni, vrchni a hlavni sestry.

& o Vytvéi‘et vhodné prosti‘edl' pro samostatné

pracujici specialisty

— edukaci pacientu

— poradcu v oblasti case managementu

— kvality pece

— celozivotniho vzdelavani

— ve statni spravé - poradci na urovni kraju a obci




Vo
2%

stredniho zdravotnického personalu

= 2 v evropském teritoriu?

¢ Soucasny stav k 1.1.2007

¢ 0 potvrzeni pro potreby prace v zahraniCi
pozadalo 570 sester

¢ do Ceské republiky pfislo za praci 2 180
sester ze statu EU.

¢ mimo staty EU je evidovano 120 zadosti,
z toho je priznano po aprobacni zkousce cca
30 ,osvedceni’, ostatni jsou v evidenci




